
 
Profielschets 
Voorzitter afdeling Zuid-Kennemerland  
 
De voorzitter is het boegbeeld van de afdeling en draagt zorg voor externe contacten, zowel 
binnen als buiten de partij. De voorzitter is eindverantwoordelijk voor het functioneren van 
de afdeling. Zij/hij leidt de bestuursvergaderingen en de algemene ledenvergaderingen.  
Samen met de secretaris is de voorzitter verantwoordelijk voor het opstellen van de agenda 
en de voorbereiding van de vergaderingen.  
De voorzitter houdt de voortgang en kwaliteit van de bestuursactiviteiten in het oog en 
stuurt bij waar nodig.  
De voorzitter heeft als lid van het dagelijks bestuur intensief contact met de secretaris en de 
penningmeester. Dit drietal is primair verantwoordelijk/aanspreekbaar voor het 
functioneren van de afdeling. Het is mogelijk om een rol als voorzitter, secretaris of 
penningmeester te combineren met de taak van lokaal coördinator. 
 
Profiel van de voorzitter 
• Je bent 10-15 uur per week beschikbaar voor deze vrijwilligersfunctie. 
• Je hebt aantoonbare bestuurservaring bij voorkeur in een vrijwilligersvereniging. 
• Je hebt ervaring met het leiden van bestuurs- en/of ledenvergaderingen. 
• Je werkt zorgvuldig en bent in staat besluitvormingsprocessen goed te leiden. 
• Je kunt delegeren en leidinggeven aan een team van bestuursleden met verschillende 

kwaliteiten. 
• Je kunt duidelijk en overtuigend communiceren (zowel intern als extern). 
• Je hebt een inspirerende, doortastende, wervende en een samenwerkingsgerichte 

persoonlijkheid. 
 
Verantwoordelijkheden/ bevoegdheden van de afdelingsvoorzitter 
• De voorzitter houdt toezicht op de voortgang en kwaliteit van de bestuursactiviteiten en 

is bevoegd om bestuursleden ter verantwoording te roepen over beslissingen die zij 
hebben genomen. De voorzitter is eindverantwoordelijk voor het functioneren van de 
afdeling. 

• De voorzitter handelt in het kader van de aan haar/zijn taken zelfstandig en met eigen 
verantwoordelijkheid.  

• De voorzitter volgt het functioneren van de lokale fracties en wethouders en zorgt 
ervoor dat fractieleden en wethouders zich jaarlijks aan de leden verantwoorden over 
hun werkzaamheden. 

• De voorzitter is samen met de lokale fractievoorzitter verantwoordelijk voor het voeren 
van functionerings- en beoordelingsgesprekken met de fractieleden en wethouders uit 
elk van de vier gemeenten waaruit de afdeling bestaat. Bij deze gesprekken is de 
coördinator aanwezig.  


